Yh

Strategiska mal i den ideella féreningen
YhiS - Yrkeshogskoleanordnare i Syd

YhiS strategiska mal pd fem drs sikt dr att utveckla férdjupad samverkan med sydsvenska YH-
anordnare, regioner och intressenter och vara ett sjélvklart val som arrangdér av kompetensutveckling
och informationsspridning om YH som utbildningsform. Genom samverkan med Region Skdne,
Region Halland och Region Blekinge ska YhiS ocksad bidra till att stérka arbetslivets engagemang fér YH.

Av féreningens stadgar framgar att YhiS ska:

a) paverka utveckling, kontinuitet och tillvdxt av utbildningar inom utbildningsformen.

b) verka for att stdrka och vidareutveckla utbildningar inom utbildningsformen.

c) starka och utveckla utbildningsanordnares kompetens.

d) vara en métesplats fér medlemmar.

e) sprida information och marknadsféra utbildningsformen till arbetsliv, organisationer, media,
arbetsférmedlingar, skolor och presumtiva studerande.

Paverkan och samverkan

YhiS ska belysa, diskutera och fora fram synpunkter kring fragor som ror YH, vilket bland annat sker via
skrivelser riktade till MYH. YhiS medverkar i olika sammanhang for att kartlagga kompetensbehov inom
olika branscher i aktuellt geografiskt upptagningsomrade. Arbetet med att kartldgga kompetensbehov
sker i samverkan med Region Skane, Region Halland, Region Blekinge och ska bidra till att starka
arbetslivets engagemang for YH.

Kompetensutveckling for anordnare

YhiS ska verka for en god utbildningskvalité genom att bidra med kompetensutveckling och med
relationsskapande motesplatser som kunskapskalla och erfarenhetsbank for féreningens medlemmar.
YhiS ska erbjuda bade férdjupande insatser inom kompetensutveckling och mer generella insatser
riktade mot en bred grupp av medarbetare inom yrkeshogskolan. YhiS erbjuder bade stérre moten,
digitala sammankomster och insatser fér mindre grupper, som skapar relationer och bygger
fortroendekapital. YhiS insatser ska ge YH-medarbetare hos féreningens medlemmasorganisationer
mojlighet att utanfér den egna organisationen ta del av kompetensutveckling och erfarenhetsutbyte.
YhiS har en 6nskan om ett fortsatt ndra samarbete med MYH kring dessa kompetenshojande insatser.

Information om YH som utbildningsform

YhiS ska informera om YH som utbildningsform. Foreningen ska ocksa hitta forum fér denna
information och forum dar det mojliggors for YH-anordnare att na presumtiva sékande. Kanaler som
nyhetsbrev, mailutskick, hemsida, LinkedIn och Facebook anvands for att na ut till medlemmar,
intressenter och arbetsliv med féreningens arbete och utbud.

Strategin galler fran februari 2026 och ar utformad efter féreningens stadgar. Strategin ar ursprungligen utarbetad hosten
2020 och revideras arligen vid styrelsens strategimote. Nuvarande strategi antogs vid strategiméte 260204.
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